
BIENVENUE A L'ICU
TROUSSE D’INFORMATION À
L’INTENTION DES NOUVEAUX
MEMBRES



L’ICU est au service de plus de 7500 professionnels de l’urbanisme au pays et agit en 
qualité de porte-parole pour la profession depuis sa fondation en 1919. L’ICU défend 
les intérêts des urbanistes tant au pays qu’à l’étranger et offre à ses membres 
urbanistes, et aspirants urbanistes, des services les aidant à accomplir leur carrière. 

A PROPOS DE NOUS



TITRE DE MICU®

Seules les personnes ayant satisfait à toutes les exigences de certification professionnelle de leur
association ou institut provincial et territorial (AIPT), et qui sont membres en règle de leur AIPT et de
l’ICU, sont autorisées à utiliser MICU® dans leur titre professionnel. Affichez votre fierté au moyen
d’un sceau officiel. 

PRIORITÉS EN MATIÈRE DE PLANIFICATION
 
Au cours des dernières années, l’ICU a axé son travail sur cinq grandes priorités stratégiques :
équité, diversité et inclusion (EDI) ; vérité et réconciliation ; changement climatique ; communautés
saines ; et logement. Dans ce contexte, l’ICU a élaboré la Feuille de route pour l’équité, la diversité et
l’inclusion ainsi que trois politiques nationales pour encadrer le travail des urbanistes en matière
de planification des changements climatiques, de 
communautés saines et de pratique de l’urbanisme et de réconciliation. Ces priorités sont reflétées
dans notre tout nouveau plan stratégique : 1 835 jours d'impact. Avec ce plan, l'ICU réaffirme son
soutien aux communautés inclusives et dynamiques, respectueusement en contact avec le monde
naturel, pour le bien-être des générations actuelles et futures.

BÉNÉVOLAT ET RÉSEAUTAGE
 
En tant que membre de l’ICU, des occasions de bénévolat s’offrent à vous, notamment en
participant à des comités et jurys nationaux, ainsi qu’en représentant l’ICU dans des projets et
organisations externes. L’ICU compte également deux groupes LinkedIn auxquels les membres
peuvent adhérer — urbanisme général et international — qui offrent des possibilités
supplémentaires en matière de réseautage, de bénévolat et d’apprentissage. 

SPÉCIALITÉS, COMPÉTENCES ET PRÉFÉRENCES PERSONNELLES
 

Tenez votre profil de membre de l’ICU à jour tout au long de l’année en consultant « Mon profil »
sur le portail des membres. Vous pouvez y actualiser vos coordonnées, indiquer vos spécialités et
compétences, et modifier vos préférences quant à la façon dont vous apparaissez dans le
répertoire des membres.  
 
GOUVERNANCE ET TRANSPARENCE 
 
L’ICU est une organisation à but non lucratif, dirigée par un conseil d’administration composé de 13
membres. Au terme de chaque réunion du Conseil, un compte rendu est transmis aux membres
par le biais d’un bulletin. Les rapports annuels, qui comprennent les principales réalisations et les
états financiers vérifiés de l’organisation, sont également disponibles en ligne. Tous les membres
sont invités à assister à l’assemblée générale annuelle de l’ICU, qui se tient normalement lors de la
conférence nationale de l’urbanisme.

INFORMATIONS A SAVOIR

https://www.cip-icu.ca/fr/instituts-et-associations-professionnels-et-territoriaux-ptia/
http://www.cip-icu.ca/Resources/Provincial-and-Territorial-Institutes-and-Associat
http://www.cip-icu.ca/Special-Pages/CIP-Official-Seal-Order-Form
https://cip-icu.ca/Sujets/Equite-diversite-et-inclusion
https://www.cip-icu.ca/fr/benevole/
https://www.linkedin.com/groups/5109542?lipi=urn%3Ali%3Apage%3Ad_flagship3_feed%3BSKPzkRTATKW2EQJSbelMng%3D%3D&licu=urn%3Ali%3Acontrol%3Ad_flagship3_feed-feed_list_group
https://www.linkedin.com/groups/5109554?lipi=urn%3Ali%3Apage%3Ad_flagship3_feed%3BSKPzkRTATKW2EQJSbelMng%3D%3D&licu=urn%3Ali%3Acontrol%3Ad_flagship3_feed-feed_list_group
https://ams.cip-icu.ca/login
https://www.cip-icu.ca/fr/conseil-dadministration/
https://www.cip-icu.ca/fr/gouvernance/
https://www.cip-icu.ca/fr/equity-diversity-inclusion/
https://www.cip-icu.ca/fr/equity-diversity-inclusion/
https://www.cip-icu.ca/fr/climate-change/
https://www.cip-icu.ca/fr/healthy-communities/
https://www.cip-icu.ca/fr/reconciliation/
https://www.cip-icu.ca/fr/plan-strategique-et-impact/


CENTRE D’APPRENTISSAGE PROFESSIONNEL 
 
Le Centre d’apprentissage professionnel est accessible à tous les membres de l’ICU, sur simple
demande, sans frais supplémentaires. Ce site centralisé comprend des présentations
enregistrées de webinaires et de conférences, des ressources et des documents. Organisé par
sujet, le Centre est le lieu privilégié pour accéder à des contenus gratuits de formation
professionnelle continue (FPC) et pour découvrir les meilleures pratiques en urbanisme au
pays. 

PLAN CANADA

Plan Canada est la première revue en urbanisme au Canada et la revue officielle de l’ICU.
Publiée chaque trimestre, et disponible gratuitement pour les membres en format numérique
et papier, cette revue présente des articles informatifs sur des projets et des recherches
novateurs dans le domaine de l’urbanisme au Canada. Les membres sont en tout temps
conviés à y soumettre des articles et obtiennent à l’avance des renseignements sur les prochaines
parutions et thématiques.

REVUE AMÉNAGEMENT ET POLITIQUE AU CANADA
  
Ce projet de publications érudites de la profession, entrepris par l’ICU et l’Association
universitaire canadienne des programmes en urbanisme et aménagement, se veut une revue
numérique, à accès libre, bilingue et évaluée par des pairs, dont le processus d’examen à
double insu est dirigé par une équipe de rédaction composée d’éminents universitaires.
Aménagement et politique au Canada publie régulièrement des manuscrits qui reflètent
l’étendue et la diversité de la théorie et de la pratique urbanistiques au Canada. 

CARRIÈRES EN URBANISME 

Le portail national d’emploi de l’ICU, Carrières en urbanisme, est un répertoire d’offres d’emploi
couvrant tous les niveaux de carrière, des postes d’urbanistes de haut niveau aux stages
d’étudiants. Les membres peuvent y recevoir des alertes sur les nouvelles offres d’emploi, y
publier leur curriculum vitae et consulter le sondage national sur la rémunération et les avantages
sociaux des urbanistes professionnels canadiens. 

RESSOURCES

https://www.cip-icu.ca/fr/plan-canada/
https://www.cip-icu.ca/Ressources/Plan-Canada
https://www.cip-icu.ca/fr/plan-canada/
https://ojs.library.queensu.ca/index.php/cpp/about
https://jobboard.cip-icu.ca/
https://www.cip-icu.ca/fr/enquete-sur-les-remunerations-et-les-avantages-sociaux/
https://www.cip-icu.ca/fr/cpl-hub/


CONFÉRENCE NATIONALE

Les membres bénéficient d’un tarif réduit dans le cadre des conférences nationales annuelles de
l’ICU, où des urbanistes de tout le pays — et du monde entier — se réunissent pour apprendre
et créer des réseaux. La participation aux séances, ateliers, circuits d’apprentissage et
présentations de conférenciers d’honneur peut compter pour des unités de formation
professionnelle continue (FPC). 

WEBINAIRES  

Le programme de webinaires de FPC de l’ICU offre aux membres des possibilités d’apprentissage
à longueur d’année à des tarifs réduits. Couvrant un large éventail de sujets, ces diffusions en
direct proposent des perspectives nouvelles et progressistes sur des questions urbanistiques
actuelles et émergentes. 

https://www.cip-icu.ca/Nouvelles-et-evenements/Conference-nationale
https://www.cip-icu.ca/fr/conference-nationale/
https://www.cip-icu.ca/Nouvelles-et-evenements/Conference-nationale
https://www.cip-icu.ca/fr/calendrier-des-evenements/


Le bureau de l'ICU est situé sur le territoire non cédé de la Nation algonquine Anishinaabe.
L'ICU accorde une grande importance à l'intendance continue de toutes les Premières Nations,
des Inuits, et des Métis.

N’hésitez pas à nous faire part de vos questions, commentaires ou suggestions.
Découvrez les dernières mises à jour de l’ICU sur notre blogue.

ZONING TRILOGY

Maîtrisez les complexités des règlements sur l’aménagement du territoire en ayant accès au
meilleur guide de référence sur le zonage et au dictionnaire le plus complet de termes
urbanistiques en Amérique du Nord. Les membres de l’ICU ont droit à un abonnement gratuit
et personnel à Zoning Trilogy, d’une valeur de 99 $. Le code de réduction se trouve sur le 
portail des membres.

RABAIS D’ASSURANCE 

Une assurance responsabilité civile professionnelle est proposée à tous les candidats et
membres professionnels par le biais de BMS. En outre, les membres souscrivant à cette
assurance peuvent bénéficier de conseils juridiques gratuits sur des questions touchant
l’urbanisme. 

L’ICU est fier de s’associer à La Personnelle et d’offrir à ses membres des tarifs préférentiels sur
les assurances habitation et automobile. 

La liste complète des avantages offerts se trouve sur le portail des membres de
l’ICU.

AVANTAGES

CONTACTEZ-NOUS 
Du lundi au vendredi 
8 h 30 à 16 h 30 HE 

membership@cip-icu.ca 
www.cip-icu.ca 

141, avenue Laurier Ouest, bureau 401 
Ottawa (Ontario) K1P 5J3 

800-207-2138
613-237-7526

@CIP_ICU @cdnplanners @cdnplannersCanadian Institute 
of Planners

https://www.cip-icu.ca/fr/blog/
https://www.instagram.com/cdnplanners/
https://www.facebook.com/cdnplanners
https://twitter.com/CIP_ICU
https://www.linkedin.com/company/canadian-institute-of-planners
https://www.zoningtrilogy.com/product/cip-members-subscription/
https://www.cip-icu.ca/wp-content/uploads/2024/02/CIP-Coverage-Brochure-2024-2025_FR.pdf
https://www.cip-icu.ca/wp-content/uploads/2024/02/CIP-Coverage-Brochure-2024-2025_FR.pdf
https://www.thepersonal.com/?grp=icu
http://www.cip-icu.ca/
http://www.cip-icu.ca/
https://twitter.com/CIP_ICU
https://www.facebook.com/cdnplanners
https://www.instagram.com/cdnplanners/
https://www.linkedin.com/company/canadian-institute-of-planners
https://www.linkedin.com/company/canadian-institute-of-planners
https://www.linkedin.com/company/canadian-institute-of-planners



